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Analyse des pratiques professionnelles 

  

Découvrez l’Analyse des Pratiques Professionnelles et apprenez à optimiser vos compétences, à donner du sens à votre 

travail et à innover dans votre domaine. Transformez votre carrière avec l'APP dès aujourd'hui ! Rejoignez-nous pour 

une expérience unique de réflexion, d'apprentissage, et de développement professionnel. 

 
Durée :  Format de 4 à 5 séances de 3 h chacune 

Soit 12h à 15h de formation + 1 heure en individuel avec chaque stagiaire  

 

Profils des stagiaires 

• Tout public 

  

Prérequis 

• Aucun 

  

Accessibilité : Au sein de Noitulos / solutioN nous renseignons et accueillons les personnes en situation de handicap. 
Nous pouvons adapter les conditions d'accès et les modalités d'accompagnement. Pour cela nous vous invitons à nous en informer à : 
contact@noitulos-solution.com 

  

Objectifs pédagogiques 

  

• Être acteur d’une Co-construction de l’identité professionnelle partagée 

• Développer la professionnalisation 

• Élucider et donner du sens à la pratique 

• Développer les dimensions :  
o Instrumentales : Formaliser vos pratiques 
o Heuristiques : C’est l’art d’inventer, de faire de ses erreurs une force et de créer de nouvelles pistes de réflexions 
o De problématisations : Formaliser les enjeux pros sous forme de problématique. 
o De changements du savoir :  Créer de nouvelles représentations 

  

Contenu de la formation 

  

• FAVORISER LA CO-CONSTRUCTION DE L'IDENTITE PROFESSIONNELLE PARTAGEE : 

• Encourager les participants à collaborer à la définition d'une identité professionnelle commune. 

• Stimuler la communication et la collaboration entre les professionnels pour une meilleure compréhension partagée de leurs rôles. 

• Faciliter le partage d'expériences et d'histoires professionnelles pour renforcer l'identité collective. 

 

 

• CLARIFICATION ET ATTRIBUTION DE SENS A LA PRATIQUE PROFESSIONNELLE : 

• Aider les participants à élucider et donner une signification à leurs actions professionnelles par une réflexion approfondie. 

• Soutenir la compréhension des motivations et des résultats des pratiques. 

• Encourager l'exploration des valeurs professionnelles et des croyances sous-jacentes. 

 

 

• FAVORISER LES DIMENSIONS PRATIQUES, LES METHODES DE RESOLUTION DE PROBLEMES ET L'EVOLUTION DES CONNAISSANCES : 

• Renforcer les compétences pratiques et l'application des connaissances professionnelles. 

• Guider les participants dans l'identification, la résolution et la réflexion sur les problèmes professionnels. 

• Stimuler la recherche active de solutions innovantes aux défis professionnels. 

 

 

 

https://noitulos-solution.com/
https://noitulos-solution.com/formations-entreprise/formations-communication/formation-analyse-des-pratiques-professionnelles/
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• FORMALISATION DES COMPETENCES PROFESSIONNELLES : 

• Encourager la documentation et la formalisation des connaissances et compétences. 

• Faciliter la création de références pour la pratique. 
 

• STIMULER LA GENERATION DE NOUVELLES IDEES : 

• Promouvoir la créativité, explorer de nouvelles perspectives. 

• Encourager l'innovation. 

• Faciliter la création de groupes de réflexion pour le partage d'idées. 

 

• DECOMPOSITION DES PROBLEMES COMPLEXES : 

• Identifier, analyser et décomposer des problèmes complexes en éléments gérables. 

• Faciliter la compréhension et la résolution des enjeux difficiles ou complexes. 

• Encourager la recherche de modèles de résolution de problèmes efficaces. 

 

• DEVELOPPER DE NOUVELLES PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES : 

• Favoriser l'adoption de nouvelles manières de percevoir et d'aborder la pratique professionnelle. 

• Encourager la création de représentations plus riches et nuancées du travail. 

• Stimuler la réflexion sur les évolutions professionnelles à long terme. 

  

Organisation de la formation 

  

Equipe pédagogique 

BALS Olivier 

  

Moyens pédagogiques et techniques 

• Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation pour les formations en présentiel 

• Plateforme extranet / E-learning pour les formations en distanciel 

• Rendez-vous Visio réguliers avec le formateur pour être accompagné tout au long de sa formation 

• Documents supports de formation projetés ou en ligne 

• Exposés théoriques 30 %  

• Etude de cas concrets 70 % 

• Quiz en salle ou en ligne 

• Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation. 

  

Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation 

• Feuilles de présence 

• Durée de la connexion du stagiaire sur la plateforme E-Learning 

• Questions orales ou écrites (QCM) 

• Mises en situation 

• Formulaires d'évaluation de la formation 

 
 
Depuis le 01/01/2020 au 30/09/2023 
Nombre de stagiaires accompagnés : 
Taux d’abandon : 
Taux de satisfaction global : 
 
Mise à jour le 19/10/2023 

 

https://noitulos-solution.com/

